[image: image1.png]&
Institut Pasteur
de Madagascar








Antananarivo, le 16 avril 2010
	L’INSTITUT PASTEUR DE MADAGASCAR

PROCEDE AU RECRUTEMENT EXTERNE D’UN(E) INFORMATICIEN(NE) 




· Conditions de recrutement :

· Age : 25 - 35 ans 

· BTS en informatique au minimum
· Expériences professionnelles réussies 
· Connaissances requises :

· Maîtrise environnement Office (Winword, Excel, Access, Outlook, etc…) et Sage Saari

· Bonne connaissances environnement Windows (serveur et clients)

· Expérience en matière de réseau local (TCP – IP)

· Notion de Hardware pour les interventions de 1er niveau

· Connaissances Linux serait un atout
· Maîtrise du français et de l’anglais: parlé et écrit 

· Qualités requises :

· Sens du travail en équipe

· Maturité et sens des responsabilités

· Capacité d’organisation et d’analyse
· Forte disponibilité dans le travail

· Prêt à apprendre
· Tâches principales :
· Binôme pour l’assistance aux utilisateurs et services (installation logiciels)

· Binôme administration antivirus et mise à jour Windows

· Binôme de la gestion des sauvegardes

· Support on call / interventions de 1er niveau

· Backup pour la gestion des onduleurs
· Backup de la Gestion du téléphone

· Gestion des prêts matériels informatiques & vidéo (configuration et sécurisation)

· Mise à jour de l’Intranet
Les dossiers de candidature complets comprenant une lettre de motivation, les copies des diplômes, les certificats de travail le cas échéant, un curriculum vitae avec une photo récente, une photocopie CIN, - tous documents certifiés conformes aux originaux - sont à faire parvenir au plus tard le mercredi 5 mai 2010 auprès du Secrétariat de la Direction Administrative et Financière de l’Institut Pasteur de Madagascar.

        Pascal MASSE-NAVETTE
                              Dr Vololomboahangy RAVAOALIMALALA Directeur Administratif et Financier
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